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TISK ¢&. 22
Podkladovy material pro jednani Zastupitelstva mésta Cesky Brod dne 05.06.2019

Transformace IC a KD Svét

Predklada: AleS KaSpar,
Zpracoval: Helena Kadefavkova,

Konzultovano: Jakub Nekolny, Pavel Janik, Tomas Klinecky, Jana Markova, Tomas
Charvat, Milan Majer, Filip Ulik, Jifi Stuchl

Navrh na usneseni:

Zastupitelstvo mésta souhlasi:

- s transformaci IC a KD dle varianty €. 1 "RozSifeni stavajici prispévkové
organizace méstska knihovna o c¢innosti IC a KD Svét' popsané v pfiloze
"Analyza moZnosti transformace.docx" tohoto materialu.

Divodova zprava:

1) Informace o materialu pro RM (ZM)

Sloucéeni kulturnich, informacénich a vzdélavacich aktivit mésta éesky Brod do
jedné samostatné pravnické osoby

Slucované aktivity: Méstska knihovna (jiz fungujici samostatna PO), Informacni
centrum (Méstské IC, Turistické IC, Informaéni centrum pro mladez), Kulturni dim
Svét (od 1.1.2011 jako soucast odboru tajemnika).

Hlavnim cilem navrhované zmény, o které mésto jiZ uvazuje delSi dobu, je
zefektivnit fungovani danych aktivit a pfedevsim vzhledem ke specifi¢nosti dané
oblasti je vhodnéjSi samostatna pravni subjektivita. Jelikoz se jedna zpravidla o
neziskové Cinnosti (pro provoz danych &innosti je nutny pfispévek zfizovatele), bylo
by vhodné zvolit typ pravnické osoby - pfispévkova organizace.

Mezi hlavni divody lze zaradit:

1. SniZeni administrativni naro€nosti pro praci ufadu (zejména FO), ktera narostla v
poslednich dvou letech (po dokon&eni rekonstrukce KD Svét), kdy doslo k
razantnimu narlstu poctu pfedstaveni (divadlo, kino) pofadanych KD a k pronajmu
prostor KD trfetim subjektum. To nasledné ovlivnilo dalSi procesy (schvalovani a
zvefejnovani smluv) a dalSi zvySeni specifické agendy na FO MéU (vypofadani
finanénich zavazkul, pfedprodej vstupenek, provoz objektu apod.).

2. Lepsi prikaznost hospodareni jednotlivych aktivit, urychleni procesu schvalovani a
rozhodovani.

3. Zefektivnéni €innosti. Z tohoto pohledu je lepSi zfidit jednu pfispévkovou
organizaci (pro aktivity Méstské knihovny, IC, KD), nez aby mésto vykonavalo
zfizovatelské funkce a dozorovalo dvé mens$i PO (Knihovna plus IC s KD Svét).
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4. Umisténi podstatnych Cinnosti do budovy €. p. 1. V zafi 2018 doslo k pfemisténi
informacniho centra a kancelafe KD z budovy €. p. 56 do historickych prostor
pavodni radnice €. p. 1, kde sidli také pfispévkova organizace Méstska knihovna.

5. Rada obdobné velkych i vétSich mést pfistupuje k uvedenému propojeni
souvisejicich kulturné spolecenskych a informacnich sluzeb do jedné organizace (viz
pfiloha Pfehled_praxe).

moznosti transformace). Z dostupnych informaci pfevazuji preference k zac¢lenéni
sluzeb IC a KD do stavajici fungujici pfispévkové organizace Méstska knihovna.
Zména nazvu organizace (pfi zachovani souéasného ICO), zptisob registrace
organizace ani dalSi kroky nejsou prekazkou, ktera by byla pro tuto variantu postupu
zasadni pfekazkou. Pfi podrobné analyze procesu v MK, IC a KD bylo zjisténo, ze
podpurné Cinnosti (provozné ekonomického charakteru), které dosud zaijistoval pro
uvedené Useky odbor tajemnika a finanéni odbor M&U, bude potfeba dostateéné
dimenzovat v nové organizaci (zaroven prospéji i fungovani stavajicich ¢innosti v
méstské knihovné. Novy feditel rozSifené PO by se mél zaméfit zejména na
provéfeni moznosti k ziskani externich zdroja, na pfipadné posileni vedlejSich
cinnosti organizace pfinasejici dodatecné pfijmy a na vyuziti novych technologii k
propagaci vSech €innosti organizace i na propagaci mésta a regionu.

Problematiku jsme konzultovali mj. s auditorskou spolecnosti, ktera dlouhodobé pro
meésto provadi také audity jeho pfispévkovych organizaci. Z pfedkladanych variant
postupu auditofi preferuji variantu 3 nicméné vzhledem k relativné malému poctu
ucetnich operaci v PO Méstska knihovna a nevelkému finan¢nimu obratu v Usecich
IC a KD nespatfuji vyznamna rizika ani u varianty 1, kterou doporucuji odbor
financni, odbor tajemnika i vedeni mésta. Otazkou bylo zejména vhodné nacasovani
"startu slouCené organizace". Z tohoto pohledu se pfirozené nejlépe jevi poCatek
ucetniho roku - tj. prvni leden. Vzhledem k tomu, Ze pfispévkové organizace
zfizovateli poskytuji udaje o plnéni zavaznych ekonomickych ukazatelt kvartalné,
neni problém zahajit Cinnost slou¢ené organizace k poc€atku Ctvrtleti kalendarniho
roku. Vzhledem k planované déledobé pracovni neschopnosti ucetni MK a zavadéni
noveého knihovnického systému (MK koncem roku 2018 po konzultaci se
zfizovatelem zazadala o dotaci na tento systém, se vSak jevi vhodny termin
nastartovani slou¢ené organizace bud k 1.1.2020.

V zavére€né pasazi pfilozené analyzy je obsazen i seznam krokd, které je
vhodné rozpracovat pfed rozhodnym terminem startu. Jejich kone¢nou podobu
nejvice ovlivni zvolena varianta postupu. Vzhledem k tomu, Ze pro vSechny varianty,
které nepfedpokladaji zachovani stavajiciho uspofadani, bude nezbytné rozhodnuti
zastupitelstva mésta, doporuc€ujeme po blizSim seznameni a projednani variant
postupu v radé mésta poskytnout material i k blizSimu seznameni a projednani v
zastupitelstvu mésta tak, aby rozhodnuti ZM dostatecné predchazelo zminénému
terminu nastartovani.

2) Navrh odboru na feSeni (doporuéeni — zamitnuti)

Po seznameni se s podklady a jejich projednani v RM navrhuje OT spolu s FO
doporudit k projednani do ZM a stanovit za preferovanou variantu postupu variantu ¢.
1 "RozSifeni stavajici pfispévkové organizace méstska knihovna o ¢innosti IC a KD
Svét". Za nejefektivnéjSi povazujeme soustfedéni Cinnosti a sluzeb MK, IC a KD Svét
do jediné (stavajici) organizace s pravni formou pfispévkova organizace.

3) Dopady reseni na rozpocet mésta

Odhadovany rocni pfispévek zfizovatele je vycislen v pfiloze (Analyza moznosti
transformace).
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4) Vazba na Strateqicky plan ¢i jiné dokumenty mésta

V souladu se strategickymi cili 10-1l Zajistit dostate€nou informovanost o kulturnich,
sportovnich a dalSich akcich a aktivitach a aktivitach volného ¢asu ve mésté a okoli
pro obyvatele i navstévniky a 10- Il Zajistit efektivni spolupraci mésta a instituci a
organizaci zajistujicich kulturni, sportovni a dal$i akce a aktivity VC.

5) Soulad se Smérnici pro zadavani zakazek malého rozsahu

Irelevantni

6) Vyporadani s pripominkami




